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ANUNT REZULTATE FINALE

Compartimentul lizibilitate din cadrul Agentiei Nationale a Medicamentului si a Dispozitivelor
Medicale din Romania

- 1 (unu) post de referent tr. IA, nivel studii M, diplomd de bacalaureat, 6 ani $i 6 luni vechime in
specialitate, cu norma intreagé, perioadi nedeterminata.

Dupi sustinerea celor 2 (dou) probe (proba scrisi si proba de interviu), comisia de concurs comunici
urmétoarele rezultate:

Denumirea Punctajul | Punctajul Punctaju! Rezultatul
T i obtinut de | obtinut de | final dupi final in
Nr. Numele si prenumele P P candidate | candidate | sustinerea urma
crt. candidatelor orgc:rl;iezi‘:lz 5 la proba | la proba celor sustinerii
pe— scrisit interviu doui concursului
probe

Compartimentul lizibilitate
- 1 (unu) post de referent tr. IA, nivel studii M, diplomi de bacalaureat, 6 ani $i 6 luni vechime in
specialitate, cu norma Intreagd, perioada nedeterminata.

1 [ Nr. inregistrare 77,50

124108/26.10.2023 referent tr. IA | 88 puncte | 67puncte | .| ADMIS

2 | Nr. inregistrare

124912/03.11.2023 referent tr. IA

2apuncte |/ p RESPINS

«» Candidata declarat "ADMIS” la concurs este obligatd se prezinte la post in termen de maximum 15 zile
calendaristice de la data afisérii rezultatelor finale.

+» Prin exceptie, in urma formuldrii unei cereri scrise i temeinic motivate, candidata declaratd "admis" la concurs
poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la afigarea rezultatului final al concursului, un alt termen de
prezentare la post care nu poate depasi termenul de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, de la data afigarii rezultatelor finale ale
concursului.

Afigat astizi 24.11.2023, ora 13:00
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